Dabringer

recycling
Unternehmenspolitik

Entsorgen mit Verantwortung

Wer sind wir?

Wir entsorgen organische Stoffe, wie Schlachtnebenprodukte und Tierkorper, BiomUll, KiGrschlamm,
sowie wiederverwertbare Restmaterialien, welche an autorisierte Betriebe geliefert werden.

Die Sammlung von Bratfett und Oli zahlt zu unserem Tatigkeitsfeld. Die gesammelten Bratfette wer-
den gereinigt und fur die Sfromproduktfion oder den Weiterverkauf vorbereitet.

Unser Hauptziel ist die opfimale ErfUllung der KundenwUnsche durch effiziente und tfermingerechte
Dienstleistung und eine fachgerechte Entsorgung. Laufende Innovation, technologische Weiter-
entwicklung und kontinuierliche Optimierung der Arbeitsabl&ufe und Methoden sichern die Weiter-
entwicklung und Existenz des Unternehmens. Durch wirtschaftliche Unternehmensfuhrung, unter Be-
ricksichtigung von Chancen und Risiken, arbeiten wir gewinnbringend.

Unsere Kundenbeziehungen

Im Mittelpunkt unseres Handelns stellen wir unseren Kunden und arbeiten an langfristigen partner-
schaftlichen Geschdaftsbeziehungen. Durch PUnktlichkeit, umweltbewusste Entsorgung und schnel-
len, qualifizierten Service Uberzeugen wir unsere Kunden. Wir beraten unsere Kunden bei Fragen zu
Logistik, Umwelt- und Hygienebestimmungen und bieten individuelle Lésungen.

Unsere Beziehungen zu Lieferanten und Entsorgungsbetrieben

Wir streben langfristige partnerschaftliche Beziehungen zu unseren Abnehmern an und legen Wert
auf eine effiziente Abwicklung und fachkundige Betreuung, Flexibilitat, Zahlungssicherheit, Hygiene
und Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen.

Unsere Mitarbeitenden

Unsere Mitarbeitenden sind unser wichtigstes Kapital. Wir legen groBen Wert auf ein gutes Betriebs-
klima und offenes, verstGndnisvolles Miteinander, effiziente, partnerschaftliche Zusammenarbeit, Be-
reitschaft zu unternehmerischem Denken, freundlichen Umgang mit Kunden und Abnehmern.

Von unseren Mitarbeitenden erwarten wir Betriebsloyalitdt, Einsatz und Flexibilitat,
Aufgeschlossenheit fUr Neues, laufende Weiterbildung und Erfahrungsaustausch, die Einhaltung der
Hygiene-, Arbeitssicherheits-, Transport- und Umweltbestimmungen und die internen Spielregeln ein-
zuhalten.

Unsere Umfeldbeziehungen

Wir verpflichten uns alle gesetzlichen Anforderungen in Bezug auf Umwelt und Sicherheit zu erflllen
und unsere Prozesse so zu gestalten, dass die Umweltbelastung kontinuierlich reduziert wird die for
uns relevanten Gesefze einzuhalten und garantieren eine fachgerechte, dkologische Entsorgung
unter BerUcksichtigung des Gesundheit- und Arbeitsschutzes.

Unsere Fahrzeuge entsprechen den aktuellen europdischen Umweltnormen. Die laufende Optimie-
rung der Abldufe zugunsten der Umwelt ist unser Anliegen.

Die Stromproduktion unterliegt der Einhaltung von Normen und gesetzlichen Vorschriften.

Wir kooperieren mit Verbdnden und Behdrden auf regionaler und nationaler Ebene und legen Wert
auf Austausch mit Vertretern von Politik und 6ffentlicher Verwaltung.

Umgesetzt und freigegeben fir das gesamte Unternehmen am: 04. Marz 2024
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Dabringer

La nostra politica aziendale recycling

Smaltimento con responsabilita

Chi siamo?

Smaltiamo materiali organici come sottoprodotti di macellazione e carcasse di animali, rifiuti orga-
nici, fanghi di depurazione e materiali residui riciclabili, che vengono successivamente consegnatfi
ad aziende autorizzate.

La raccolta di grassi e oli di frittura rientra nel nostro campo di afttivitd. | grassi di frittura raccolfi
vengono puliti e preparati per la produzione di energia elettrica o per la rivendita.

Il nostro obiettivo principale & soddisfare in modo ottimale le esigenze dei clienti attraverso un servi-
zio efficiente, tempestivo e uno smaltimento professionale. Linnovazione continua, lo sviluppo tec-
nologico e la costante ottimizzazione dei processi e dei metodi di lavoro garantiscono un continuo
sviluppo e l'esistenza stessa dell'azienda. Attraverso una gestione aziendale economica, tenendo
conto delle opportunita e dei rischi lavoriamo con I'obiettivo di creare un valore aggiunto.

Le nostre relazioni con i clienti

Poniamo i nostri clienti al centro delle nostre attivitd e lavoriamo su relazioni commerciali a lungo
termine. Persuadiamo i nostri clienti con la puntualitd, lo smaltimento a rispetto dellambiente e un
servizio rapido e quadalificato. Forniamo consulenza sulla logistica e sulle normative ambientali e igie-
niche e offriamo soluzioni personalizzate.

Le nostre relazioni con i fornitori e gli impianti di conferimento

Puntiamo a rapporti di partnership a lungo termine e puntiamo su un’operativitd efficiente, un'assi-
stenza competente, sulla flessibilita, sulla sicurezza dei pagamenti, sull'igiene e sul rispetto dei requi-
sifi dilegge.

I nostri dipendenti

| nostri dipendenti sono la nostra risorsa piUu importante. Attribuicmo grande importanza a un buon
clima di lavoro e a una collaborazione aperta e comprensiva, a una cooperazione efficiente ba-
sata sulla partnership, alla predisposizione a ragionare in modo imprenditoriale e a rapporti ami-
chevoli con clienti e fornitori.

Ci aspettiamo che i nostri dipendenti siano solidali all'azienda, fedeli e flessibili,

aperti a nuove idee, interessati ad una formazione continua e scambio di esperienze, rispettino le
norme igieniche, di sicurezza sul lavoro, di trasporto e ambientali e rispettino le regole interne.

Le nostre relazioni con I'ambiente

Ci impegniamo a soddisfare tutti i requisiti legali in materia di ambiente e sicurezza, a progettare i
nostri processi nell'ottica della continua riduzione dell'impatto ambientale ed a rispettare le leggi
che ciriguardano e a garantire uno smaltimento professionale ed ecologico, fenendo conto della
salute e della sicurezza sul lavoro.

I nostri veicoli sono conformi agli attuali standard ambientali europei. L'ottimizzazione continua dei
processi a favore delllambiente € una nostra preoccupazione.

La produzione di energia elettrica & soggetta al rispetto degli standard e delle norme di legge.
Collaboriamo con associazioni e autoritd a livello regionale e nazionale e attribuiamo grande im-
portanza ai continui scambi con i rappresentanti della politica e della pubblica amministrazione.

Aggiornato e approvato per l'intera azienda il: 04 marzo 2024
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